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Szanowni Panstwo, z radoscig oddajemy w Panstwa rece kolejne wydanie naszego biuletynu!
Mamy nadzieje, ze znajdg w nim Panistwo sporg dawke inspiracji, nowych pomystow i dobrej energii
do dziatania. Zapraszamy do wspéttworzenia kolejnych wydan — razem mozemy naprawde wiele!

Starszy Cechu Grzegorz Pellowski
— Ciezko pracuje, nie zatrzymuje sie!
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Kawa, rozmowy i rzemiosto — wyjgtkowe spotkanie w Gdansku

W stoneczne, wiosenne popotudnie w sercu Gdarnska
odbyto sie wyjatkowe spotkanie przedstawicieli
Srodowiska rzemieslniczego. Starszy Cechu Piekarzy i
Cukiernikow w Gdansku spotkat sie przy kawie z
prezesem Zwigzku Rzemiosta, profesorem Klimkiem,
aby porozmawiac o przysztosci polskiego rzemiosta,
wyzwaniach stojacych przed branzg piekarsko-
cukierniczg oraz o potrzebie wspierania mfodego
pokolenia rzemies$lnikdw. Spotkanie przebiegato w
serdecznej atmosferze i byto okazjag do wymiany
doswiadczen oraz omédwienia kierunkéw dalszej
wspotpracy pomiedzy Srodowiskami
rzemieslniczymi. Rozmowy dotyczyty miedzy innymi promoc;ji tradycyjnych wypiekdéw, szkolnictwa
branzowego oraz roli cechow w budowaniu silnej gospodarki lokalnej. Cech Piekarzy i Cukiernikow w
Gdansku od lat aktywnie wspiera rozwdj rzemiosta i integruje Srodowisko przedsiebiorcéw
zwigzanych z piekarstwem i cukiernictwem. Organizacja dziata nieprzerwanie od 1945 roku,
pielegnujgc wielowiekowe tradycje gdanskiego rzemiosta.

Podczas spotkania podkreslono réwniez znaczenie wspoétpracy pomiedzy organizacjami
rzemieslniczymi a instytucjami edukacyjnymi. Profesor Klimek zaznaczyt, ze przysztos¢ polskiego
rzemiosta zalezy od umiejetnego potgczenia tradycji z nowoczesnoscig oraz od zaangazowania
mtodych ludzi w rozwéj zawoddw rzemieslniczych. Nie zabrakto takie rozmdéw o codziennych
wyzwaniach przedsiebiorcow oraz o koniecznosci wspodlnego dziatania na rzecz promocji
jakosciowych, lokalnych produktéw piekarskich i cukierniczych, ktére od pokolen stanowig wazny
element pomorskiej tradycji kulinarne;.

Wizyta Prezesa Zwigzku Rzemiosta Polskiego w Pomorskiej Izbie Rzemiesiniczej
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pozycje pomorskich rzemieslnikéw w debacie
dotyczacej przysztosci polskiego rzemiosta.
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W spotkaniach uczestniczyt rowniez Starszy Cech
Piekarzy i Cukiernikéw w Gdansku, reprezentujac
srodowisko pomorskich piekarzy i cukiernikow oraz
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aktywnie uczestniczac w rozmowach dotyczacych wyzwan i perspektyw rozwoju branzy
rzemieslniczej.

Obecnos¢ Prezesa ZRP w Gdansku miata nie tylko wymiar symboliczny, ale przede wszystkim
praktyczny. Stanowita wyraz uznania dla aktywnosci oraz potencjatu lokalnych organizacji
rzemieslniczych, a takze potwierdzenie, ze gtos srodowiska pomorskiego odgrywa istotng role w
ksztattowaniu ogdlnopolskich kierunkéw rozwoju sektora.

W trakcie wizyty odbyly sie liczne spotkania z przedstawicielami organizacji rzemieslniczych,
przedsiebiorcami oraz osobami zaangazowanymi w rozwdj ksztatcenia zawodowego. Byta to cenna
okazja do bezposredniej wymiany doswiadczen i oméwienia najwazniejszych wyzwan stojgcych przed
rzemiostem. Szczegdlng uwage poswiecono zagadnieniom zwigzanym z edukacja zawodowa,
warunkami prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz potrzebg stabilnego i przewidywalnego
otoczenia prawnego. Waznym elementem wizyty byfa takie prezentacja regionalnych inicjatyw
realizowanych przez pomorskie srodowisko rzemieslnicze. Dyskusje dotyczyty mozliwosci dalszej
wspotpracy, wspdolnego wypracowywania rozwigzan oraz dziatan wspierajgcych rozwdj
nowoczesnego rzemiosta, odpowiadajgcego na potrzeby wspodtczesnej gospodarki i rynku pracy.

Wizyta Prezesa ZRP stanowi rdwniez istotny element promocji rzemiosta jako sektora nowoczesnego,
perspektywicznego i opartego na jakosci, doswiadczeniu oraz innowacyjnosci. To wazne wsparcie dla
inicjatyw integrujgcych Srodowisko rzemieslnicze i budujacych jego silng pozycje zaréwno w regionie
Pomorza, jak i na szczeblu krajowym.

Spotkanie potwierdzito, ze dialog, wspdtpraca i wspdlne dziatania sg kluczowe dla dalszego rozwoju
polskiego rzemiosta oraz skutecznego reprezentowania intereséw przedsiebiorcéw rzemieslniczych
W zmieniajacej sie rzeczywistosci gospodarczej.
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STARSZYZNY CECHOWEJ

zesem Zwiazku Rzemiosta Polskiego

TR prof. Janem Klimkiem
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Promocja zawodow piekarza i cukiernika wsrod mtodziezy

W Urzedzie Marszatkowskim odbyto sie spotkanie z udziatem Starszego Cechu oraz Adam Krawiec,
dyrektora Departamentu Edukacji, poswiecone promocji ksztatcenia zawodowego w branzy
piekarskiej i cukierniczej. Podczas rozmow ustalono, ze Starszy Cechu weimie udziat w szerszym
spotkaniu dotyczgcym dziatan na rzecz popularyzacji nauki rzemiosta wsréd mtodziezy. Inicjatywa jest
czescig wiekszej akcji majgcej zachecié¢ ucznidow szkoét podstawowych do wyboru dalszej edukacji w
szkotach branzowych. Uczestnicy spotkania podkreslali, ze zawody piekarza i cukiernika nalezg dzi$
do profesji przysztosciowych, gwarantujgcych stabilne zatrudnienie oraz atrakcyjne wynagrodzenie.
Coraz wieksze znaczenie majg takze wysokie kwalifikacje rzemieslnicze, cenione zaréwno na lokalnym
rynku pracy, jak i w catym kraju. Przedstawiciele srodowiska rzemieslniczego zwracajg uwage, ze
rozwaj szkolnictwa branzowego jest istotny nie tylko dla mtodych ludzi planujgcych swojg przysztosc
zawodowg, ale réwniez dla lokalnych przedsiebiorcéw, ktérzy poszukujg wykwalifikowanych
pracownikéw.

Konferencja w Centrum Hevelianum

Ponizej prezentujemy relacje z konferencji, w ktdrej aktywny udziat wzigt nasz kolega Karol
Szatybetko. Wydarzenie odbyto sie juz jaki$ czas temu, jednak materiat nie zostat wczesniej
opublikowany. Przepraszamy za opdznienie i nadrabiamy ten btad, dzielgc sie z Panstwem krotkim
podsumowaniem oraz najwazniejszymi informacjami z konferenciji.

Konferencja 14-15 listopada 2025 r. Centrum Hevelianum Gdansk

Na samym poczatku chciatbym podziekowaé organizatorom za zaproszenie i za mozliwos¢
przedstawienia, jak to wszystko wyglada z perspektywy, ucznia, pracodawcy, nauczyciela zawodu i
mistrza szkolgcego. Mam tylko 20 min i chciatbym podzieli¢ moje wystgpienie na dwie czesci. W
pierwszej przedstawie to wszystko, o co organizatorzy mnie poprosili... czyli o przedstawienie
korzysci jakie wynikajg z wyboru szkoty branzowej. W drugiej czesci... i tu bardzo sie ciesze ze na
sali s dyrektorzy szkét, pedagodzy, doradcy zawodowi, przedstawie catg sytuacje z perspektywy
ucznia...i sam jestem ciekawy ktdra czes¢ bedzie dla Panstwa waziniejsza.

Do najwaziniejszych korzysci z ksztalcenia w zawodzie moina wymieni¢ zdobycie praktycznych
umiejetnosci, zwiekszenie szans na zatrudnienie oraz szybsze wejscie na rynek pracy. Ksztatcenie
zawodowe, taczace teorie z praktyka, uczy konkretnych, pozadanych przez pracodawcéw kompetenc;ji.
To tak bardzo ogdlnie. Ale chciatbym kilka korzysci wyszczegoélnié.

Kluczowe korzysci dla uczniow i oséb podejmujacych nauke w rzemiosle to:

® Praktyczne umiejetnosci, gdyz ksztatcenie zawodowe koncentruje sie na praktycznej nauce,
przygotowujac do rzeczywistych wyzwan w miejscu pracy.

* Wysoka szansa na zatrudnienie, gdyz absolwenci kierunkéw zawodowych s3 bardzo
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poszukiwani w branzach o statym zapotrzebowaniu na wykwalifikowanych pracownikéw.

e Szybszy start kariery. Nauka zawodu trwa krdécej niz tradycyjne studia uniwersyteckie, co

pozwala absolwentom szybciej rozpoczac¢ prace zawodowa i co najwazniejsze, nie zamyka

drogi na dalszg nauke, czego jestem najlepszym przyktadem.

¢ Nizsze koszty edukacji. Ksztatcenie zawodowe jest zazwyczaj tanisze niz studia wyisze, co

znacznie zmniejsza obcigzenie finansowe. A w przypadku szkét branzowych uczniowie

otrzymuja wynagrodzenie za prace od pierwszego dnia trwania umowy.

e Wieksze zarobki. Chciatbym, aby to mocno wybrzmiato. W wielu branzach, specjalisci z
wyksztatceniem zawodowym mogg liczy¢ na takie same wynagrodzenia, poréwnywalne do uczelni
wyiszych. Postuze sie tutaj wymownym przykiadem. Pierwszy wolny termin na konsultacje
kardiologiczng w najlepszym instytucie leczenia choréb serca w Polsce tj. Narodowym Instytucie
Kardiologii w Warszawie, jest wyznaczony na 18 Maja 2026 r.... dtugo prawda, to jest 185 dni. Sg to
dane sprzed tygodnia. Natomiast wizyta przecietnej ekipy budowlanej do przeprowadzenia
standardowego remontu domu czy mieszkania, to termin minimum 2 lata. Sam doswiadczytem
zaréwno pierwszego jak i drugiego przyktadu.

* Rozwdj przedsiebiorczosci. Nabycie specjalistycznych umiejetnosci moze zachecac¢ do

zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej co w efekcie tworzy nowe miejsca pracy.

e Elastycznos¢ i rozwoj w karierze. Szkolenia zawodowe umozliwiajg przekwalifikowanie sie lub
podnoszenie swoich kwalifikacji w dowolnym momencie zycia zawodowego, dostosowujac sie do
Zmieniajgcego sie nieustannie rynku.

e Jesli uczen jest zatrudniony na umowe o prace w celu nauki zawodu, czego przyktadem jest

nauka w systemie dualnym, to pracodawca odprowadza za niego sktadki do ZUSu. W takiej sytuacji
okres ten jest traktowany jako okres sktadkowy i bezposrednio wptywa na wysokos$¢ przysztej
emerytury. 3 lata w wieku 15-18 lat, a 3 lata w wieku 60-63.... to kosmiczna réznica!

Opradcz oczywistych kluczowych korzysci nabywamy jeszcze korzysci osobiste t;j.:

¢ Satysfakcja z tworzenia. RzemiesInik tworzy co$ namacalnego i wartosciowego od samego poczatku
do konca, co daje ogromne poczucie satysfakcji i spetnienia. Praca reczna pozwala na skupienie sie na
materiale, jakim on by nie byt, czy to stal, srebro, drewno, skdra, cegta, ciasto, ztoto, papier, co jest
odprezajace i satysfakcjonujace.

e Praktyczne umiejetnosci. Nauka w systemie dualnym, faczagcym teorie z praktyka w warsztacie,
zapewnia zdobycie praktycznych umiejetnosci pod okiem doswiadczonych mistrzé6w. Natomiast w
szkole ich wiedza jest poszerzana o wiedze teoretyczng ogdlng przez nauczycieli.

e Wszechstronny rozwdj. Praca rzemieslnicza to nie tylko wiedza techniczna, ale tez rozwijanie
kreatywnosci, precyzji i zdolnosci manualnych.

¢ Tradycja i unikalnos$¢. RzemiesInik kultywuje tradycyjne wartosci i techniki, produkujac unikalne
wyroby, ktdre sg przeciwieristwem dzisiejszej masowej produkciji.

¢ Co trzeba zaznaczy¢ niektore branze w rzemiosle (piekarnie, cukiernie) umozliwiaja prace w
systemie 2-3 zmianowym ktéry tez mimo swoich wad, ma zarazem wiele korzysci. Np. wieksza
elastycznos¢ w uktadaniu harmonogramu. To jest mozliwos¢ pracy na réine zmiany, co pozwala na
lepsze dopasowanie grafiku do osobistych potrzeb, np. opieki nad dzie¢mi czy bliskimi. Pozwala
zatatwic sprawy urzedowe, wizyty lekarskie czy zakupy w ciggu dnia, bez koniecznosci brania urlopu.
Na Tym chciatbym zakonczy¢ sama teorie i pierwszg czes¢.

Teraz chciatbym abysmy przeniesli sie wszyscy do 1996 roku, a doktadnie do poradni psychologiczno-
pedagogicznej w Sopocie, gdzie 29 lat temu, udatem sie z cala moja klasg na zajecia z doradztwa
zawodowego. Cata klasa — 27 oséb usiadto w kétku i doskonale pamietam, jak kazdy musiat powiedzie¢,
do jakiej szkoty sie wybiera i jaki zawdd chciatby wykonywaé w przysztosci. | tak jedna osoba po
drugiej.... Liceum - lekarz, liceum - prawnik, liceum - architekt i kolejna i kolejna.
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Prosze sobie wyobrazi¢, ze na 27 oséb, liceum wybrato 25 oséb. Pamietam doskonale, jakie uczucie
mi towarzyszyto, kiedy miatem przed cat3 klasa powiedzie¢, ze wybieram kierunek zawodowy, ze po
prostu chce zostac¢ kucharzem. Nie powiem... czutem sie wtedy mato komfortowo. Nie zapomne
nigdy tego uczucia, az dzisiaj przechodza mi ciarki po plecach. Dzisiaj moze wyglada to troche
dziwnie, ale z perspektywy 14-latka i duzej presji wsrdd dzieci, taka osoba byta z gory traktowana po
prostu za... gorszg, mniej ambitng, co kompletnie mijato sie z prawdg, ale mtodziercza perspektywa
jest zupetnie inna...

Mata dygresja do tej historii.... Drugg osoba ktéra wybrata droge zawodowg, byta moja dobra
kolezanka do dnia dzisiejszego, moze niektérym znana, niejaka Katarzyna Konieczka. Dzisiaj juz
wybitna kos umogra a i projektantka mody, ktéra od lat robi miedzynarodowg kariere i na state
wspotpracuje z takimi artystami jak Lady Gaga, Madonna, Jennifer Lopez czy Rihanna.

Myslicie Panstwo, ze od tego czasu cos sie zmienito w postrzeganiu szkolnictwa zawodowego ? Mimo
reformy edukacji, roku zawodowca, roku rzemiosta i realnych wskaznikéw jasno moéwiacych o
,reaktywacji” i wzroscie znaczenia szkolnictwa zawodowego, w spoteczenstwie wcigz pokutuje
przekonanie, ze szkoty te sg ,,gorsze” od licedw ogodlnoksztatcacych. To mylne i krzywdzace podejscie.
Jest 2023 rok, 2 lata temu, jako rodzic ide na ostatnie zebranie 8 klasy w szkole podstawowej, jednej z
moich 3 cérek. Pani wychowawczyni, bardzo zrecznie ttumaczy nam zawitosci systemu wyboru szkot
srednich w taki oto sposéb....Cytuje ,,Na pierwszym miejscu wpisujemy liceum do ktérego chcemy sie
dodaé, na drugim miejscu wpisujemy liceum rezerwowe do ktérego dostaniemy sie w razie braku
miejsc w liceum pierwszego wyboru. Na trzecim miejscu wybieramy liceum do ktérego dostaniemy sie
w razie braku miejsc w pierwszym i drugim liccum. Na kolejnych miejscach wpisujemy licea
rezerwowe, a na koniec mozecie wpisac jakie$ technikum albo nawet szkote zawodow3a” Koniec cytatu.
Przeszedt mnie dreszcz taki sam jak 29 lat temu.

Whioski prosze wyciggnijcie sami.

Troche danych statystycznych z ostatnich dwadch dekad.

e Lata 2005-2010 — dominacja licedw. Na poczatku XXI wieku licea ogélnoksztatcace cieszyty sie
najwiekszg popularnoscia.

e lata 2010-2017 - stopniowy wzrost roli technikow. W tym okresie obserwowano rosnace
zainteresowanie technikami, ktore zaczely taczy¢ nauke z praktyka zawodowg i maturg. Reforma
szkolnictwa zawodowego oraz wspotpraca szkét z pracodawcami poprawita ich wizerunek. Licea wcigz
byly popularne, ale ich udziat zaczat stopniowo spadaé. Szkoty zawodowe utrzymywalty sie na poziomie
ok. 8-9%.

® Po 2017 roku — powrot szkét branzowych i reforma systemu. Reforma edukacji zmienita strukture
catego systemu. Szkoty branzowe zyskaty nowy wizerunek — jako pierwszy etap Sciezki zawodowej, z
mozliwoscig kontynuacji w branzowej szkole Il stopnia.

e Lata 2020-2025 - ré6wnowaga i praktyczne wybory. Obecnie okoto 45% uczniéw wybiera licea, a
55% — $ciezke zawodowa.

Na przestrzeni 20 lat mozna zauwazy¢ duzy wzrost zainteresowania szkolnictwem zawodowym. Mtodzi
ludzie stawiajg dzi§ na praktyczne umiejetnosci, rozwdj i niezalezno$¢, a szkoly coraz lepiej
odpowiadajg na potrzeby rynku pracy. To dobry znak — bo swiadczy o tym, ze edukacja w Polsce staje
sie coraz bardziej nowoczesna i nastawiona na przysztosc.

Drodzy doradcy zawodowi, nauczyciele, dyrektorzy szkét...odgrywacie bardzo wainga role, niekiedy
kluczowg, w procesie podejmowania decyzji dotyczacych przysziej kariery zawodowej uczniéw. Czesto
petnicie tez role mentoréw, ktérzy pomagaja uczniom budowac pewnos¢ siebie i planowac przysztos¢.

Doradca zawodowy, nauczyciel, powinien pomagac uczniowi tak, aby ten sam mégt podja¢ dobra
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decyzje o swojej przysztosci. Powinien zwracac¢ uwage na to, co uczen lubi robi¢, w czym jest dobry i
jakie ma zainteresowania. Waine jest tez, zeby osoba taka znata aktualne zawody i kierunki nauki,
ktore dajg szanse na dobrg prace. Doradca powinien by¢ zyczliwy, obiektywny, cierpliwy i nie narzucaé
swojego zdania, nie kierowac sie stereotypami, tylko wspiera¢ ucznia w wyborze drogi, ktéra bedzie
dla niego najlepsza.

Wszyscy — nauczyciele, doradcy zawodowi, pracodawcy i inni pracownicy szkoty — jestesmy
odpowiedzialni za przysztos¢ naszych uczniéw. Nasza praca ma sens wtedy, gdy widzimy, jak mtodzi
ludzie osiggaja swoje cele i spetniaja marzenia. JesteSmy tu wtasnie dla nich — zeby wspierag,
inspirowac i pomagac im znalez¢ wtasng droge w zyciu.

Karol Szatybetko
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Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze Cechu Piekarzy i Cukiernikdw w Gdansku

20 maja 2026 roku w sali konferencyjnej Pomorskiej Izbie Rzemieslniczej odbyto sie Walne
Zgromadzenie Sprawozdawcze Cztonkéw Cech Piekarzy i Cukiernikow w Gdansku. Tegoroczne
spotkanie miato szczegdlny charakter — byto pierwszym Walnym Zgromadzeniem po wyborze
Grzegorza Pellowskiego na Starszego Cechu oraz pierwszym przygotowanym przez nowg Dyrektor
Biura Cechu Justyne Zborowska.

Obrady rozpoczety sie o godzinie 11:30 czescig ceremonialng. Po wprowadzeniu sztandaru Cechu
uczestnicy minutg ciszy uczcili pamie¢ zmartych cztonkéw srodowiska rzemieslniczego — Zbigniewa
Szatybetko oraz J6zefa Balkowskiego. Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia jednogtosnie wybrano
Karola Szatybetko.

Wsrdd zaproszonych gosci znalezli sie:

— Krzysztof Maciejewicz — zastepca dyrektora ds. polityki gospodarczej przy Prezydent Miasta
Gdanska,

— Zbigniew Stencel — Prezes Pomorskiej Izby RzemiesIniczej,

— Beata Wierzba — Dyrektor Pomorskich Szkét Rzemiost im. Wiestawa Szajdy,

— Monika Gierzyriska — mecenas wspotpracujgca z Cechem.

W swoim wystgpieniu Starszy Cechu Grzegorz Pellowski podsumowat pierwszy rok dziatalnosci nowego
Zarzadu. Wsrdd najwazniejszych dziatan wymienit powrdt Balu Piekarzy i Cukiernikéw, reaktywacje
biuletynu ,Rzemieslnik”, uporzadkowanie spraw organizacyjnych oraz rozpoczecie prac nad
uruchomieniem Cechowej Grupy Zakupowej. Nie zabrakto takze podziekowan dla cztonkéw Zarzadu,
komisji egzaminacyjnych oraz pracownikéw biura. Szczegdlne stowa uznania skierowat do Justyny
Zborowskiej, podkreslajac jej zaangazowanie w porzgdkowanie spraw organizacyjnych i finansowych
Cechu.

Duzo miejsca podczas obrad poswiecono sytuacji szkolnictwa branzowego oraz problemowi
malejgcego zainteresowania zawodem piekarza. Jak podkreslata Beata Wierzba, ,,sytuacja na rynku,
jesli chodzi o cukiernikéw i piekarzy, nie wyglada najlepiej”, a dane rekrutacyjne pokazujg wyrazny
kryzys w zawodzie piekarza. Dyrektor szkoty zwrdcita uwage, ze obecnie do klas piekarskich praktycznie
brakuje kandydatow, dlatego konieczne sg wspdlne dziatania srodowiska rzemieslniczego, szkét oraz
samorzgddow na rzecz promocji zawodow branzowych.

Beata Wierzba méwita rowniez o realizowanych dziataniach promujacych szkolnictwo zawodowe, w
tym konferencji ,,Dobry zawdd — lepsza przysztosc”, spotkaniach z uczniami szkét podstawowych oraz
nowych mozliwosciach wsparcia finansowego dla pracodawcow szkolgcych miodocianych
pracownikéw. Szczegdlne zainteresowanie wzbudzit program grantowy wspierajgcy zatrudnianie
uczniéw szkdt branzowych w zawodach takich jak piekarz czy cukiernik.

W swoim wystgpieniu Krzysztof Maciejewicz podkreslat role piekarni i cukierni w budowaniu lokalnej
tozsamosci miasta. Jak méwit, ,to w piekarniach i cukierniach toczy sie duza czes¢ zycia spotecznego”,
a rzemiosto pozostaje waznym elementem codziennos$ci mieszkarncow Gdanska. Przekazat réwniez
informacje o planowanych przez Miasto Gdansk rozwigzaniach umozliwiajgcych przedsiebiorcom
uzyskanie ulg w najmie lokali miejskich, co ma stanowié realne wsparcie dla lokalnych zaktaddow
rzemieslniczych.

Prezes Pomorskiej lzby Rzemieslniczej Zbigniew Stencel podsumowat natomiast Rok Pomorskiego
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Rzemiosta 2025, przypominajac liczne wydarzenia organizowane w catym wojewddztwie oraz

podkreslajac silng pozycje pomorskiego rzemiosta na tle kraju. Méwit réwniez o dziataniach Zwigzku
% — - Rzemiosta Polskiego, rozwoju szkét branzowych oraz
¥ % nowych inicjatywach wspierajacych rzemiosto i
' - przedsiebiorczosc.

Szczegdlnym momentem uroczystosci byto wreczenie
ztotej odznaki Izby Rzemieslniczej ,Rzemiosto — za
Zastugi” dla Prezydent Miasta Gdanska Aleksandry
Dulkiewicz. W imieniu Pani Prezydent odznaczenie
odebrat Krzysztof Maciejewicz. Wyrdznienie zostato
przyznane za wieloletnie wspieranie pomorskiego
rzemiosta, promocje szkolnictwa branzowego oraz
dziatania na rzecz lokalnych przedsiebiorcow i
zachowania tradycji rzemiesIniczych Gdanska.
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W czesci formalnej cztonkowie Cechu przyjeli
sprawozdania Zarzagdu, Komisji Rewizyjnej oraz Sadu
Cechowego, zatwierdzili sprawozdanie finansowe za
2025 rok oraz udzielili absolutorium Zarzadowi.
Podjeto réwniez uchwaty dotyczgce zmian w Statucie
Cechu, w tym oficjalnej zmiany nazwy stanowiska
,Kierownik Biura Cechu” na , Dyrektor Biura Cechu”
oraz utworzenia i funkcjonowania Cechowej Grupy
Zakupowe;.

Podczas dyskusji wielokrotnie podkreslano, ze przysztos¢ branzy bedzie zalezata nie tylko od sytuacji
gospodarczej, ale takze od skutecznego zachecania mtodych ludzi do nauki zawoddw rzemiesIniczych.
Uczestnicy zgodnie wskazywali, ze konieczne sg dalsze dziatania promujgce szkolnictwo branzowe,
wspotpraca szkét z pracodawcami oraz budowanie prestizu
zawodoéw piekarza i cukiernika.

Tegoroczne Walne Zgromadzenie byto nie tylko podsumowaniem
dziatalnosci Cechu w 2025 roku, ale takze wyraznym sygnatem, ze
srodowisko pomorskiego rzemiosta chce aktywnie odpowiadaé na
wyzwania wspotczesnego rynku, jednoczesnie pielegnujac
wieloletnie tradycje branzy piekarskiej i cukierniczej.
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Terminowe sktadki — sprawne funkcjonowanie naszego cechu
Cztonkowie naszego cechu majg comiesieczny obowigzek wptacania sktadek na konto bankowe cechu.

NOWY NR KONTA PKO BP 36 1020 1811 0000 0902 0495 3370
Nie obstugujemy gotéwki, dlatego prosimy o dokonywanie
wptat wytacznie przelewem.

e Sktadka za rzemiesInika: 50 zt
¢ Sktadka za kazdego ucznia: 30 zt

Terminowe regulowanie skladek pozwala nam utrzymacé
ptynnos¢ finansowa, dzieki czemu mozemy terminowo
wyptaca¢ wynagrodzenia pracownikom biura i sprawnie
prowadzi¢ dziatalnos¢ cechu.

Uprzejmie prosimy o uregulowanie ewentualnych zalegtosci i dokonywanie wptat w terminie.

Regularne wpfaty sg nie tylko obowigzkiem, ale takze wkfadem kazdego cztonka w sprawne
funkcjonowanie catej naszej spotecznosci.
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Z podziekowaniem dla Pani Edyty Staskowiak

W imieniu Zarzadu oraz catej spotecznosci Cechu Piekarzy i Cukiernikdw w Gdansku pragniemy
serdecznie podziekowaé Pani Edycie Staskowiak za ogrom pracy, zaangazowanie i serce wtozone
w przygotowywanie kolejnych numerdw biuletynu ,Rzemiesinik”.

To wtasnie dzieki Pani Edycie powstawaty teksty, sktad oraz ostateczna forma naszego cechowego
biuletynu, ktory przez ten czas informowat cztonkéw Cechu o najwazniejszych wydarzeniach,
dziataniach i inicjatywach srodowiska piekarzy i cukiernikbéw. Jej praca czesto pozostawata
niewidoczna dla czytelnikdow, ale bez niej kolejne wydania ,Rzemiesinika” po prostu by sie nie
ukazywaty.

Obecny numer jest ostatnim przygotowanym przy wspoétpracy z Panig Edytg. Tym bardziej chcemy
wyrazi¢ wdzieczno$¢ za zyczliwos¢, cierpliwosé, dyspozycyjnos$é i wkitad w rozwdj naszego
biuletynu.

Dziekujemy za wspdlnie wykonany kawat dobrej pracy i zyczymy powodzenia, spokoju oraz wielu
sukcesow na kolejnych etapach zycia zawodowego i osobistego.

Do zobaczenia w nastepnym wydaniu naszego biuletynu!

W miedzyczasie zapraszamy Was do $ledzenia naszego Facebooka, Instagrama oraz strony
internetowej, gdzie na biezgco publikujemy nowosci z branzy, inspiracje, ciekawostki oraz
praktyczne porady przydatne w codziennej pracy. Zalezy nam, aby nasza spotecznos$é¢ byta
przestrzenig przyjazng dla kazdego Rzemies$lnika — miejscem wymiany doswiadczen, zadawania
pytan i dzielenia sie pomystami. Wasze opinie sg dla nas niezwykle cenne, poniewaz pomagaja
nam tworzy¢ tresci dopasowane do realnych potrzeb piekarzy i cukiernikéw. Wspdlnie mozemy
sie rozwijaé, wspieraé i inspirowaé, budujac silng i petng pasji branze.

Czekamy na Wasze komentarze, pytania i sugestie — do zobaczenia w kolejnym wydaniu!

Cech Piekarzy i Cukiernikow w Gdarisku, ul. Piwna 1/2, 80-831 Gdarisk
NIP: 583-000-19-94 REGON: 000870511 KRS: 0000045256



